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FOCUS Attività Confindustria Piemonte a sostegno delle multinazionali
Confindustria Piemonte per valorizzarne la presenza delle multinazionali estere nel 2020 ha dato vita a una Commissione Internazionalizzazione e Attrazione Investimenti, che nei primi quattro anni ha lavorato su progetti concreti e sviluppato indagini e studi di settore, oltre a sottoscrivere accordi di collaborazione, tra cui, il primo Protocollo Investimenti Esteri con Confindustria Abie e la Regione Piemonte. L’obiettivo è radicarne la presenza, creare un ambiente favorevole ed attrarre ulteriori investitori, ed in questa prospettiva è stato attivato il tavolo di lavoro pubblico-privato tra il team attrazione regionale e la stessa Confindustria Piemonte per far conoscere anche le criticità e i fabbisogni delle imprese estere. Contestualmente, è stata anche elaborata prima Indagine Internazionalizzazione delle imprese piemontesi, presentata a novembre 2023 che vedrà nel 2025 la sua seconda edizione. 
Il piano di attività per il prossimo quadriennio vede molti obiettivi e priorità, che saranno al centro del lavoro della 1°Commissione Multinazionali di Confindustria Piemonte. Per Confindustria Piemonte è necessario un dialogo costante e costruttivo per condividere tempi e misure in fase di adozione, una semplificazione burocratica che porti a ‘fast track’ procedurali così da essere in grado sia di anticipare le crisi, che di cogliere per tempo nuove opportunità. In questa prospettiva va letta la condivisione del Catalogo regionale delle aree più attrattive disponibili, grazie al database di Confindustria Piemonte che include 673 aree industriali libere e dismesse, e l’accompagnamento gli investitori, con Ceip, nel processo di selezione delle opportunità. Vanno poi definiti i fabbisogni formativi, soprattutto nei settori sottoposti a una trasformazione tecnologica che richiede piani di upskilling e reskilling, attivando per intercettare talenti corsi Master Executive e risorse per formare Temporary Export Manager e Digital Export Manager. Per quanto attiene all’attrazione invece, sarà necessario promuovere un programma di eventi, fiere e missioni, evidenziando gli eventi di punta, favorendo il cofinanziamento, sviluppando sistemi di rete territoriali, e promuovendo le sinergie tar grandi aziende e le filiere locali (local for local). 

 (
This document is intended for internal use only. Sharing is allowed only using authorized tools.
)
 (
This document is intended for internal use only. Sharing is allowed only using authorized tools.
)
image1.png
@E\.@ CONFINDUSTRIA

PIEMONTE




